MUNICIiPIO DE NOVA MONTE VERDE
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPIJ: 3'?.465.556/0001-63

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 1.223, DE 30 DE JUNHO DE 2025

SUMULA: “RATIFICA AS MODIFICACOES REALIZADAS
NO PROTOCOLO DE INTENCOES DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO ALTO
TAPAJOS QUE ENTRE S| CELEBRAM OS MUNICIPIOS
DE ALTA FLORESTA/MT, APIACAS/MT, CARLINDA/MT,
NOVA BANDEIRANTES/MT, NOVA MONTE VERDE/MT,
E PARANAITA/MT, VISANDO A MODERNIZACAO E
APERFEICOAMENTO DA ESTRUTURA DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO ALTO
TAPAJOS A REALIZACAO DE SUAS ATIVIDADES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

EDEMILSON MARINO DOS SANTOS, prefeito do Municipio de Nova Monte Verde,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais e ainda com fulcro na Lei
Organica do Municipio, encaminha para apreciagdo e deliberagdo da Camara Municipal o
seguinte projeto de lei:

Art. 1°. Ratifica as alteragbes realizadas no Protocolo de Intengdes no Consércio
Intermunicipal de Salde da Regido do Alto Tapajds, conforme Assembleia Extraordinaria
realizada em 23 de maio de 2025, que substitui o texto do Protocolo de Intencdes
anteriormente firmado, de acordo com o texto anexo, firmado entre os Municipios de Alta
Floresta/MT, Apiacas/MT, Nova Bandeirantes/MT, Nova Monte Verde/MT, Paranaita/MT e
Carlinda/MT, com a finalidade de modernizar a aperfeicoar a estrutura e o funcionamento do

CISRAT, sob a forma de associagao publica, com personalidade juridica de direito publico.

Art. 2°. As demais disposicbes legais referentes a ratificagdo do Protocolo de
Intencbes permanecem inalteradas, naquilo que nao forem conflitantes com o texto em

anexo.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposi¢des em contrario. i T A
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Consoércio Intermunicipal de Saude da
Regiao do Alto Tapajos

OITAVA ALTERAGAO DO PROTOCOLO DE INTENGOES

CONTRATO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
DO ALTO TAPAJOS

Que entre si firmam os municipios de ALTA FLORESTA, APIACAS,
CARLINDA, NOVA BANDEIRANTES, NOVA MONTE VERDE E
PARANAITA, neste ato representados por seus respectivos Prefeitos
Municipais, com o objetivo de compor regularmente o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO ALTO TAPAJOS, por
reconhecerem a importancia e a necessidade de melhoria na prestacao
de servigos publicos na area da saude, visando o saneamento de
deficiéncias de gestdo dos gastos na area de sua abrangéncia, com a
adocao de modelos de gestdo associada de servigos publicos, bem como
auxiliar os municipios participantes a imprimir maior economicidade,
celeridade e eficiéncia nas aquisicbes de produtos e servicos de sua
competéncia, e:

CONSIDERANDO os termos do art. 241, da Constituicdo Federal, assim
definido: “A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
disciplinardo por meio de lei os consorcios publicos e os convénios de
cooperag&o entre os entes federados, autorizando a gestdo associada de
servigos publicos, bem como a transferéncia total ou parcial de encargos,
servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos
transferidos”;

CONSIDERANDO a regulamentacdo do dispositivo por meio da Lei
Federal n° 11.107/2005 e do Decreto Federal n. 6.017/2007 que “dispbem
sobre normas gerais para a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios contratarem consorcios publicos para a realizagdo de
objetivos de interesse comum e da outras providéncias”;

CONSIDERANDO os objetivos, principios e diretrizes do Sistema Unico
de Saude (SUS) expostos nas Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990;

CONSIDERANDO a decisao politica adotada pelos Municipios que
compdem a Regido do Alto Tapajés em integrar o Consércio Publico para
atuacao conjunta na area da saude.
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Consoércio Intermunicipal de Saude da
Regiao do Alto Tapajos

CONSIDERANDO a necessidade de ajustar o Protocolo de Intengoes,
convertido em Contrato do Consorcio, alterado em 25/04/2024, conforme
requisitos da Lei Federal n° 11.107/2005 e do Decreto Federal n°
6.017/2005, e ainda diante das novas necessidades dos municipios
participantes, convalidando ainda as deliberacbes ja definidas em
Assembleias Gerais, com as adequacdes para atender as necessidades
operacionais do Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto
Tapajos;

RESOLVEM OS SUBSCRITORES ALTERAR O PROTOCOLO DE
INTENCOES CUJA ULTIMA ALTERACAO SE DEU EM 25/04/2024,
CONVALIDANDO OS ATOS ATE ENTAO PRATICADOS, MEDIANTE A
SUBSCRICAO DO PRESENTE PROTOCOLO DE
INTENCOES/CONTRATO CONSOLIDADO SUBSTITUTIVO,
FIRMANDO-O MEDIANTE AS SEGUINTES CLAUSULAS E
CONDICOES:

Os municipios que integram e que poderdo integrar o Consorcio
Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajés, através de seus
Prefeitos, reunidos em Assembleia Geral, resolvem firmar o presente
Protocolo de Intengbes substitutivo com o objetivo de alterar alguns
termos do Protocolo de Intencdes alterado em 25/04/2024, pelo qual esta
legitimado o Consoércio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto
Tapajos, de acordo com a Lei Federal n°® 11.107/2007 e com o Decreto n°
6.017/2007, que dispde sobre normas gerais de atribuicbes e de
contratacdo de consorcios publicos:

1. Da denominacgao, as finalidades, o prazo de duragao e sede:
11. @) consorcio de municipios denominar-se-a CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO ALTO TAPAJOS.

1.2. O Consoércio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajos tem por

finalidade, além de outras que vierem a ser definidas posteriormente em Assembleia
Geral:

1.2.1. Ser instancia de regionalizacdo das agbes de saude coerentes com 0s
principios do SUS-Sistema Unico de Saude;
1.2.2. Viabilizar investimentos de maior complexidade que aumentem a

resolutividade das agdes e servigos de saude na area de abrangéncia do Consoércio,
priorizando, dentro do possivel, a resolutividade instalada;

1.2.3. Garantir o controle popular no setor de saude da regido, pela populagao
dos entes ¢
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Consoércio Intermunicipal de Saude da
Regiao do Alto Tapajos

1.24. Representar o conjunto dos entes que o integram em assuntos de interesse
comum, perante quaisquer outras entidades publicas ou privadas;

1.2.5. Racionalizar os investimentos de compras, bem como os de uso de
servigcos de saude da regiao de abrangéncia do Consoércio;

1.2.6. Planejar, adotar, contratar e executar programas e medidas destinadas a
promover a saude dos habitantes dos entes consorciados e implantar servigos;

1.2.7. Realizar compra de medicamentos, equipamentos e material de consumo

através de compra agregada com entrega programada, utilizando-se de processo de
licitagdo ou pregao eletrénico;

1.2.8. Proporcionar suporte as administracdes dos entes consorciados em
projetos de desenvolvimento regional e de implantag&o de nas estruturas hospitalares;
1.2.9. Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, contratos de

programa receber auxilios, contribuicbes e subvencdes de outras instituigdes,
entidades privadas, 6rgaos governamentais ou entes consorciados;

1.2.10.  Adquirir e ou receber em doacdes bens que entender necessarios ao seu
pleno funcionamento;

1.2.11. Receber bens modveis e/ou imdveis mediante convénio, contrato, termo de
cessao de uso ou qualquer outro instrumento previsto em lei, sob qualquer regime
adequado as finalidades do Consorcio, dos entes consorciados, entidades sem fins
lucrativos ou outras pessoas juridicas de direito publico;

1.212. Gerenciar e executar servigos de construgcdo, conservagao e manutencao
de estruturas hospitalares;

1.213. Compartilhamento e/ou uso em comum de instrumentos e equipamentos,
inclusive de gestdo, de manutencdo, de informatica, de pessoal técnico e de
procedimentos de licitacdo e de admissao de pessoal;

1.2.14. Prestar servigos publicos, na area da saude, em regime de gestédo
associada com entes consorciados, por meio de contrato de programa;

1.2.15. Receber dos entes consorciados servidores, sob qualquer regime previsto
em lei que adequado as finalidades do Consércio.

1.3. O prazo de duracdo do Consorcio € indeterminado, enquanto possua no
minimo 2(dois) entes consorciados.
1.4. A sede e foro do Consoércio ficam localizados na cidade e comarca de Alta

Floresta, podendo ser(em) alterado(s) com observancia dos preceitos contidos no
Estatuto da entidade, mediante decisdo da Assembleia Geral, e o atual enderecgo, na
Rua do Araujo n° 264, Setor RI, Alta Floresta — Mato Grosso.

14.1. Nao havendo mudancga de municipio, a mudanca de endereco em face de
modificagdo da natureza juridica de ocupacgao, aquisi¢ao ou locagao de outro imével,
seja a que titulo for, pode ser realizada por Resolucéo ad referendum da Presidéncia.
2. Identificacao dos entes da Federagcao que integram o
Consércio, possibilidade da inclusao de novos associados, prazo

para subscri¢cao do protocolo de intengoes:
2.1. O Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajés é
constituido atualmente pelos municipios de Alta Floresta, Apiacas, Carlinda, Nova
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Consoércio Intermunicipal de Saude da
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Bandeirantes, Nova Monte Verde e Paranaita.

2.2. A qualquer momento e a critério do Conselho de Prefeitos, é facultado o
ingresso de novos sbcios no consorcio, através de termo aditivo, firmado entre o
Presidente do Consoércio e o prefeito do municipio ingressante.

2.3. O prazo de subscricdo do Protocolo de Intencgbes sera de até 2(dois) anos,
e 0 ingresso de novos participes dependera de aprovacdo da Assembleia Geral e
autorizacao legislativa da respectiva Camara de Vereadores do municipio ingressante.
3. Area de atuacio:

3.1. A area de atuagao do Consorcio Intermunicipal de Saude da Regiéo do Alto
Tapajés é formada pela soma das superficies territoriais dos municipios consorciados,
constituindo uma unidade territorial, inexistindo limites intermunicipais para a
finalidade a que se propode.

4. Personalidade juridica:

4.1. O Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajés tera a
forma de associagdo publica, com personalidade de direito publico e natureza
autarquica, adquirindo personalidade juridica com a conversao do presente Protocolo
de Intengbes em Contrato de Consoércio, mediante a ratificagdo por lei de no minimo
2 (dois) dos entes subscritores, sem prejuizo dos demais que venham posteriormente
integra-lo, nos termos do art. 6° §4° do Decreto Federal n° 6.017/2007, deste
Protocolo de Intencdes e do Estatuto.

4.2, Nas hipéteses de criacdo, fusdo, incorporagdo ou desmembramento que
atinjam municipios consorciados ou subscritores deste Protocolo de Intengbes, os
novos municipios serdo automaticamente submetidos como consorciados.

5. Critérios para a representatividade do Consoércio
Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajoés perante outras
esferas de governo:

51. Ao presidente do Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto
Tapajos compete representar os integrantes, em assuntos de interesse comum,
perante quaisquer outras entidades de direito publico ou privado, nacionais ou
internacionais, representar o Consorcio ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, podendo firmar contratos, convénios e outros instrumentos de
interesse do Consorcio, bem como constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia”.
6. Normas de convocacao e funcionamento da Assembleia
Geral, inclusive para elaboracdao, aprovacao e modificacdao do
estatuto:

6.1. Os municipios que integram o Consorcio Intermunicipal de Saude da
Regido do Alto Tapajos terdo direito a sua representatividade de forma igualitaria,
conforme ja apresentado do Estatuto Social, aprovada em Assembleia Geral, e teréo
voto desde que quites com seus compromissos financeiros com o Consorcio e demais
obrigacdes estatutarias, sendo membros titulares os Prefeitos Municipais, € membros
suplentes, os Vice-Prefeitos ou Secretarios Municipais de Saude, que terdo voz e voto
na falta daqueles, mediante mandato, admitido o mandato verbal inequivoco dirigido
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pelo titular ao presidente.

6.2. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Consorcio, sempre
que houver pauta para deliberacao e, extraordinariamente, quando convocado por no
minimo 1/5 (um quinto) de seus membros, ou pelo Conselho de Prefeitos ou pelo
Presidente.

6.3. A reunido ordinaria devera ser convocada com antecedéncia de no minimo
8 (oito) dias, e a Assembleia Extraordinaria devera ser convocada com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias uteis, e publicada em jornal de circulacao regional.

6.4. O Estatuto Social somente podera ser alterado pelo voto concorde de 2/3
(dois ter¢cos) dos membros presentes na Assembleia Geral, em reunido especialmente
convocada para esta finalidade, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacao,
sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagoes
seguintes, respeitado o intervalo minimo de 30 (trinta) minutos entre as convocacoes.
7. Assembleia Geral e forma de deliberagao:

71. A Assembleia Geral é a instdncia maxima de decisdo do Consorcio
Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajoés, sendo que o voto de cada titular
sera singular, independentemente dos investimentos feitos no Consoércio, onde cada
ente consorciado tera direito a 01 (um) voto.

7.2. Havendo consenso entre seus membros, as deliberacbes poderdo ser
efetivadas através de aclamacéo.

7.3. As decisdes serao tomadas por maioria simples dos municipios associados
presentes.

8. Eleicao e duragao do mandato do representante legal do
Consorcio:

8.1. O Consoércio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajos sera

representado pelo Conselho Diretor, composta por Presidente, 1° Vice-Presidente e
2° Vice-Presidente, eleitos em Assembleia Geral pelo Conselho de Prefeitos, dentre
seus integrantes, em escrutinio secreto para mandato de 2 (dois) anos, sendo
permitida a reelei¢do, mantendo-se o Conselho Diretor eleito em caso de alteracéo do
Protocolo de Intengbdes que n&o implique em constituicdo de nova pessoa juridica.
8.2. Havendo uma unica chapa a eleicdo podera ocorrer por aclamacéao, e no
caso de empate, proceder-se-a novo escrutinio e persistindo a situacéo a escolha sera
mediante sorteio.

8.3. Os membros da Diretoria ndo receberado remuneracgao a qualquer titulo pelo
exercicio do cargo.
9. O numero, as formas de provimento e a remuneragcao dos

cargos em comissao, dos empregados do Consércio e os casos de

contratacao temporaria:
9.1. O Consorcio dispora de um quadro de pessoal composto por empregados
publicos lotados em cargos comissionados, empregos publicos concursados ou
contratados temporariamente, conforme Regulamentacdo que estabelecera o
numero, as formas de provimento e o salario dos empregados publicos nos termos do
art. 4°,1X, da Lei 11.107/2005, inda por servidores publicos m
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Consorcio.

9.2 Os empregados em cargo de confianga sado de livre nomeagao e
exoneracgao do Presidente do Consorcio.

9.3. Os Cargos Comissionados (CC) seréo ocupados por profissionais de nivel

médio ou superior, conforme Quadro de Cargos e Salarios, respeitados critérios
técnicos, sendo de livre admissao e exoneragao.

9.3.1. Os Cargos Comissionados serdo: Secretaria(o) Executiva(o), Secretario(a)
Adjunto(a), Assessor(a) Juridico(a), Assessor(a) Contabil, Diretores Hospitalares,
Diretores Técnicos, Gerente de Compras e Licitagcbes, Gerentes, Coordenadores,
Superintendentes e Encarregados.

9.4. Os empregos publicos ndo comissionados serdo ocupados para exercicio
da fungao publica por meio de um contrato de trabalho regido pela Consolidagéo das
Leis do Trabalho — CLT, que obedecera a critérios de selegao de acordo com o Plano
de Cargos e Salarios e compreendem as seguintes categoriais profissionais, sem
prejuizo da inclusdo de outras necessarias, e de profissionais de outras areas de
atuacao em cada categoria, mediante resolugao:

9.4.1. Médico: Clinica Cirurgica, Clinica Médica, Gastroenterologia, Urologia,
Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Ginecologia/obstetricia, Mastologia, Cardiologia,
Anestesiologia, Endocrinologia, Neurologia, Endoscopia Digestiva, Ortopedia,
Radiologia e Diagndstico por Imagem e Angiologia, etc;

9.4.2. Assistente Social, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Fonoaudiologo, Nutricionista, Odontélogo, Biologo, Psicologo e Terapeuta
Ocupacional, etc;

9.4.3. Atividades Auxiliares de Saude: Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de
Patologia Clinica, Citotécnico, Técnico de Enfermagem, Técnico de Patologia Clinica
e Técnico de Radiologia e Técnico de Laboratdrio, etc.

9.4.4. Técnico administrativo (niveis superior e médio), etc;
9.4.5. Servigcos Gerais, etc.
9.5. A(O) Secretaria(o) Executiva(o) € um cargo de confianga da Presidéncia,

cuja escolha é por indicagédo do presidente e submetida a aprovagao da Assembleia
Geral, respeitado o quérum para alteracao do Estatuto, conforme item 6.4.

9.6. O regime de trabalho dos empregados do Consércio Intermunicipal da
Regido do Alto Tapajés € o da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, que
obedecera a teste de selecéo, se necessario, de acordo com o Plano de Cargos e
Salarios e ao que determina o art. 6°, § 2°, da Lei 11.107, de 6 de abril de 2005.

9.7. O Plano de Cargos e Salarios sera estabelecido pelo presidente do
Conselho Diretor por meio de resolugéo, contendo os cargos em comissao e seu
numero, vagas de empregados, atribuicbes, carga horaria, salario basico,
gratificagdes e a remuneragao dos comissionados e empregados do Consércio, bem
como os casos de contratagao temporaria, sera proposto pela Secretaria Executiva e
submetido ao Conselho de Prefeitos.

9.7.1. As atualizagdes salariais, hipoteses de concessao de diarias, indenizagao
de despesas e concessdao de eventuais gratificagbes ou beneficios serédo
estabelecidas pela Presidéncia por meio de resolugao.
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9.8. O numero de vagas sera limitado a demanda administrativa do Consorcio
e a remuneragao obedecera a média paga pelo mercado a profissionais equivalentes.
9.9. A Diretoria estabelecera através de resolugdo, os casos de excepcional

interesse publico para contratacido de pessoal por tempo determinado objetivando
atender as necessidades temporarias, de excepcional interesse publico e execugao
de acgdes especializadas, como por exemplo, a execucdo de estudos, projetos
especificos, atendimento a obrigacbes assumidas por forca de convénios, termos,
acordos, bem como para substituicbes temporarias, casos em que o numero de
funcionarios contratados devera ser o minimo necessario para atender a exigéncia do
momento.

9.10. Os municipios consorciados ou os com eles conveniados poderao ceder-
Ihe servidores, na forma e condigbes da legislagdo de cada um.
9.11. Os servidores cedidos permanecerao no seu regime originario, somente lhe

sendo concedidos adicionais ou gratificacbes nos termos e valores previstos na
pactuacdo com o atual consorcio.

9.12. O pagamento de adicionais ou gratificacdes ndo configura vinculo novo do
servidor cedido, inclusive para a apuracao de responsabilidade trabalhista ou
previdenciaria.

9.12.1. Na hipotese de o municipio consorciado assumir o 6nus da cessédo do
servidor, tais pagamentos poderdao ser contabilizados como créditos habeis para
operar compensacao com obrigacdes previstas no contrato de rateio.

10. Contrato de gestao, termo de parceria, gestao associada de
servigo publico e contrato de programa:
10.1. O Consorcio Intermunicipal de Saude da Regidao do Alto Tapajos podera

firmar contrato de gestdo obedecendo, no que couber, os termos da Lei 9.649/1998,
e celebrar termo de parceria, na forma da Lei n® 9.790/1999, ficando a cargo da
Diretoria a elaboragao dos mesmos, submetidos a apreciacdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para tal finalidade.

10.2. Tanto o contrato de gestdo como o termo de parceria, serdo considerados
aprovado mediante voto concorde dos integrantes do Conselho de Prefeitos, nos
termos do estatuto do consorcio.

10.3. Fica permitida a gestdo associada de servigos publicos entre o Consorcio
Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajds e os entes consorciados, para a
execucgao de atividades relacionadas as finalidades do Consércio, devendo o contrato
de programa atender as exigéncias da Lei 11.107/2005 e do Decreto 6.017/2007.
11. Direitos e obrigagcoes dos consorciados:

111. Além dos direitos dos consorciados previstos no Estatuto Social, os
consorciados adimplentes com suas obrigacdes poderdo exigir dos demais
integrantes o pleno cumprimento das clausulas do contrato estabelecidas no Estatuto
e nos contratos firmados.

11.2. O municipio podera se retirar do consorcio com prévia autorizagdo da
respectiva Camara Municipal e desde que participe sua intengdo com prazo nunca
inferior a 90 (noventa) dias.
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11.3. Fica a cargo do Conselho de Prefeitos acertar os termos da redistribuicao
dos custos da execugao dos programas ou projetos de que participa o retirante,
devendo os custos respeitar a proporcionalidade da representatividade no Consorcio.
11.4. Poderao ser excluidos do quadro social, apds o devido processo legal e
submetido a Assembleia Geral, os s6cios que ndo incluirem em seus orgamentos, a
dotacado devida ao Consorcio, ou tornarem-se inadimplentes, sem prejuizo de arcar
com as obrigacdes ja assumidas, as obrigagdes ja realizadas.

11.5. Além de outras ja previstas neste instrumento, constituem obrigagdes dos
Municipios Consorciados:

11.5.1. Assegurar parte dos recursos financeiros municipais para o
desenvolvimento, implantagcdo e manuteng¢ao do Consoércio Intermunicipal de Saude
da Regiao do Alto Tapajos;

11.5.2. Dar suporte técnico e juridico na implantacdo, acompanhamento e
desenvolvimento do Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajés;
11.5.3. Captar recursos federais junto ao Ministério da Saude e outros 6rgaos
financiadores, para o desenvolvimento, implantacdo e manutencdo do Consércio
Intermunicipal de Saude da Regiao do Alto Tapajés;

11.5.4. Cumprir com pelo menos 70% da Assisténcia Basica de sua
responsabilidade, e demonstrar planejamento de aumento desta meta inicial
programada;

11.5.5.  Estabelecer procedimentos administrativos e financeiros para assegurar os
repasses dos recursos financeiros para o funcionamento do Consércio Intermunicipal
de Saude da Regiao do Alto Tapajos;

11.5.6. Ceder recursos humanos, financeiros, materiais, equipamentos;

11.5.7. Inserir no orcamento e plano municipal, a criagdo, o desenvolvimento, a
implantagdo e manutencao do Consdrcio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto
Tapajos.

12. Numero de votos que cada consorciado:

121. O voto de cada titular sera singular.

13. Participagcao de representantes da sociedade civil nos
orgaos colegiados do Consércio Intermunicipal de Saude da Regiao
do Alto Tapajos:

13.1. E assegurada a participacdo de representantes da sociedade civil, das

empresas e instituicdes publicas de outras esferas de governo na Assembleia Geral
do Consorcio, assegurada em qualquer caso a participagcdo de membros dos
Conselhos Municipais de Saude dos entes locais participantes do Consoércio, sem
direito a voz sem a solicitagdo da presidéncia, ou voto em qualquer hipotese.

14. Publicidade do Protocolo de Intengoes e demais atos:

14.1. O Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajos devera
obedecer ao principio da publicidade, tornando publicas as decisdes que digam
respeito a terceiros e as de natureza orcamentaria, financeira ou contratual, inclusive
as que digam respeito a admissao de pessoal, bem como permitindo que qualquer do
povo tenha acesso a suas reunides e aos documentos que produzir, salvo, nos termo
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da lei, os considerados sigilosos por prévia e motivada decisao, observada a
legislagao aplicada na espécie.

14.2. O Protocolo de Intencbes sera publicado na imprensa oficial, podendo ser
de forma reduzida, desde que a publicacao indique o local e o sitio da rede mundial
de computadores — internet em que se podera obter seu texto integral.

15. O Contrato de Consércio do Consércio Intermunicipal de
Saude da Regiao do Alto Tapajés:
15.1. O Protocolo de Intengdes se tornara o contrato de consoércio do Consoércio

Intermunicipal de Saude da Regidao do Alto Tapajés com a ratificacdo, mediante lei,
do presente por cada ente participante, sendo que a recusa ou demora na ratificagao
nao podera ser penalizada.

15.2. A ratificacdo pode ser realizada com reserva que devera ser clara e
objetiva, preferencialmente vinculada a vigéncia de clausula, paragrafo, inciso ou
alinea do Protocolo de Intengdes, ou que imponha condi¢cbes para a vigéncia de
qualquer desses dispositivos.

15.3. Caso a lei do municipio preveja reservas, a admissao do municipio no
Consorcio dependera da aprovacao pela Assembleia Geral.
15.4. Considera-se celebrado o contrato de consércio publico apds ratificado por

1/3 (um tergo) dos signatarios do Protocolo de Intengbes, sem prejuizo de que os
demais venham a fazé-lo posteriormente.

15.5. A ratificacdo realizada apds 2(dois) anos da primeira subscricdo do
protocolo de intencdes dependera da homologacao da assembleia geral.
15.6. Dependera de alteracdo do contrato o ingresso de novos municipios

limitrofes aos municipios consorciados, ndo mencionados no Protocolo de Intengbes
como possivel integrante do consorcio.

15.7. E dispensavel a ratificacdo para o municipio que, antes de subscrever o
Protocolo de Intengdes, disciplinar por lei a sua participacdao no Consadrcio Publico, de
forma a poder assumir todas as obrigagdes previstas no Protocolo de Intengdes.

16. Do Patriménio e dos Recursos Financeiros:

16.1. O patriménio do Consoércio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto
Tapajos sera constituido pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo.
16.2. Os recursos financeiros do Consércio constituem-se na remuneracéo dos

proprios servigos; dos auxilios, contribuicdes e subvencgdes concedidas por entidades
publicas ou particulares; dos contratos, convénios e ou parcerias com outras
entidades publicas ou privadas; das rendas de seu patrimdnio; os saldos de exercicio;
as doacgoes e legados; o produto de alienagao de seus bens; o produto de operagao
de crédito; as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e de aplicagcdes
de capitais e os valores retidos a titulo de Imposto de Renda das pessoas juridicas ou
fisicas prestadoras de servicos ao Consorcio; outras retengdes fiscais permitidas em
lei; da aplicagdo de multas decorrentes de inadimplemento contratual de terceiros.

16.3. Todas as transferéncias de recursos financeiros para o Consércio devem
estar consignadas nos Fundos de Saude, sendo vedado repasse direto ao Consorcio
enquanto nao autorizado em lei federal.
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16.3.1. O municipio consorciado recebe o recurso da Unido ou do Estado, fundo a
fundo e autoriza a transferéncia para o Consorcio Intermunicipal de Saude da Regiao
do Alto Tapajés, de acordo com o previsto no Contrato de Rateio.

17. Do Estatuto Social:

171. O Consoércio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajés €
organizado por Estatuto Social cujas disposicdes, sob pena de nulidade, deverao
atender a todas as clausulas previstas no Protocolo de Intengdes e do contrato
constitutivo.

17.2. As alteracdes estatutarias previstas neste protocolo serdo aprovadas pela
Assembleia Geral devidamente convocada para este fim.
17.3. As alteragdes estatutarias produzirao seus efeitos mediante publicagdo na

imprensa oficial, podendo ser de forma resumida, desde que a publicagao indique o
local e o sitio da rede mundial de computadores - internet em que se podera obter seu
texto integral.

17.4. O Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajés tera a
seguinte estrutura basica:

17.41. Conselho Diretor

17.4.2. Conselho Fiscal

17.4.3. Conselho Intermunicipal de Saude

17.4.4. Secretaria Executiva

17.5. Os membros do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal e do Conselho
Intermunicipal de Saude nao farao jus a qualquer remuneragao.

17.6. O Conselho Diretor € constituido pelos Prefeitos dos Municipios
Consorciados.

17.6.1. O Presidente do Conselho Diretor tem que ser um membro nato do
Conselho, eleito pelos seus pares para um mandato de 02 (dois) anos.

17.6.2. O Presidente do Conselho Diretor podera ser reeleito apds a prestacao e
aprovagao das contas da gest&o anterior.

17.6.3. Na mesma ocasido e nas mesmas condi¢des do paragrafo anterior, serdo
escolhidos os 1° Vice-Presidente e 2° Vice-Presidente.

17.6.4. O Presidente e os Vice-Presidentes do Conselho deveréao ser referendados
pela Assembléia Geral.

17.7. O Conselho Fiscal é o 6rgao de controle social e de fiscalizagdo constituido
por um representante de cada Conselho Municipal de Saude a serem indicados pelas
respectivas entidades.

17.7.1. O Conselho Fiscal sera presidido por um de seus membros, eleito através
de escrutinio secreto para o mandato de 01 (um) ano, apds a apreciagao de contas
do mandato anterior, sendo permitida a reeleicdo por uma vez, em mandato
consecutivo.

17.7.2. Na mesma ocasiao e condi¢des do paragrafo anterior, serdo escolhidos o
Vice-Presidente e o Secretario do Conselho.

17.7.3. Os membros do Conselho Fiscal poderao ser mantidos ou renovados
anualmente pelos respectivos Conselhos Municipais de Saude.
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17.8. O Conselho Intermunicipal de Saude do Consércio é o érgao que tem por
finalidade assegurar a execugao das politicas e a¢des prestadas no Consorcio.
17.8.1. O Conselho Intermunicipal de Saude é constituido pelos Secretarios
Municipais de Saude dos municipios consorciados.

17.8.2. O Conselho Intermunicipal de Saude reunir-se-a sempre que entender
necessario, mediante solicitagdo de no minimo 1/3 (um tergo) de seus membros.

18. Da gestao do Consércio Intermunicipal de Saude da Regiao
do Alto Tapajos:
18.1. Os consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigacbes do

Consoércio Publico, sendo que seus dirigentes nao responderao pessoalmente pelas
obrigagdes contraidas, mas responderao pelos atos praticados em desconformidade
com a lei, os estatutos ou decisdo da Assembleia Geral.

18.2. Para cumprimento de suas finalidades, o Consorcio, além das atribuices
ja estabelecidas no Estatuto Social podera ser contratado pela administracao direta
ou indireta dos municipios consorciados, dispensada a licitagao;

19. Do Regime Contabil e Financeiro:

19.1. A execucao das receitas e das despesas do Consorcio devera obedecer as
normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

19.2. O Consércio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajés esta

sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas
competente para apreciar as contas do seu representante legal, inclusive quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e renuncia de
receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razao de cada um dos
contratos que os entes da Federagao consorciados vierem a celebrar com o Consorcio
Publico.

20. Do Contrato de Rateio:

20.1. Contrato de Rateio é o instrumento juridico formal que define as
responsabilidades econémico-financeiras por parte de cada consorciado e a forma de
repasse de recursos de cada participante, para a realizacdo das despesas do
Consdércio Publico.

20.11. O Contrato de Rateio pressupde a elaboracdo de uma Programacgao
Pactuada Consorcial — PPC, das demandas locais, baseadas nas necessidades reais
e do perfil epidemioldgico da populagéao.

20.2. Os entes consorciados somente entregardo recursos financeiros ao
consorcio publico mediante contrato de rateio.
20.3. O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro, com

observancia da legislagao orcamentaria e financeira do ente consorciado contratante
e depende da previsdo de recursos orgamentarios que suportem o pagamento das
obrigacdes contratadas.

20.3.1. A forma e duragao da autorizagao fica a cargo de cada Poder Legislativo.
20.4. Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no art.
10, inciso XV, da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, celebrar contrato de rateio sem
suficiente e prévia dotacdo orcamentaria, ou sem observar as formalidades previstas
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em Lei.

20.5. As clausulas do contrato de rateio ndo poderao conter disposicédo tendente
a afastar ou dificultar a fiscalizagcao exercida pelos 6rgaos de controle interno e externo
ou pela sociedade civil de qualquer dos entes da Federacido consorciados.

20.6. Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Consorcio,
sao partes legitimas para exigir o cumprimento das obriga¢des previstas no contrato
de rateio.

20.7. Havendo restricdo na realizacdo de despesas, de empenhos ou de
movimentacgao financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito financeiro,
0 municipio consorciado, mediante notificacdo escrita, devera informa-la ao
Consoércio, apontando as medidas que tomou para regularizar a situagao, de modo a
garantir a contribuigao prevista no contrato de rateio.

20.8. A eventual impossibilidade de o municipio consorciado cumprir obrigacao
orcamentaria e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o Consércio a
adotar medidas para adaptar a execugao orcamentaria e financeira aos novos limites.
20.9. E vedada a aplicacdo dos recursos entregues por meio de contrato de
rateio, inclusive os oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o
atendimento de despesas classificadas como genéricas.

20.10. Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugao orgcamentaria
se faz com modalidade de aplicagéo indefinida.
20.11. Nao se considera como genérica as despesas de administragcdo e

planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicacdo das
normas de contabilidade publica.

20.12. O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo sera superior ao de vigéncia
das dotagbes que o suportam, com excegcao dos que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e a¢des contemplados em plano
plurianual.

20.13. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, o Consorcio deve fornecer as
informacdes financeiras necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos
entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma a que possam
ser contabilizadas nas contas de cada municipio na conformidade dos elementos
econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

21. Da contratagao do consoércio por municipio:

21.1. O Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajés podera
ser contratado por municipio consorciado, ou por entidade que integra a administragao
indireta deste ultimo, sendo dispensada a licitagdo nos termos do art. 2°, inciso lll, da
Lei no 11.107, de 2005.

21.2. O Contrato, preferencialmente, devera ser celebrado sempre quando o
consorcio fornecer bens ou prestar servicos para um determinado municipio
consorciado, de forma a impedir que sejam eles custeados pelos demais.

22. Das licitagcoes compartilhadas:
221. O Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajés podera
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realizar licitagcao cujo edital preveja contratos a serem celebrados pela administragéo
direta ou indireta dos municipios consorciados, nos termos da Lei 14.133/2021.

23. Da exclusao de municipio consorciado:
23.1. A exclusdo de consorciado s6 € admissivel havendo justa causa.
23.2. Além das que sejam reconhecidas em procedimento especifico € justa

causa a nao inclusao, pelo consorciado, em sua lei orgamentaria ou em créditos
adicionais, de dotacdes suficientes para suportar as despesas que, nos termos do
orcamento do consorcio publico, prevé-se devam ser assumidas por meio de contrato

de rateio.

23.3. A exclusdo mencionada somente ocorrera apos prévia suspensao, periodo
em que o municipio consorciado podera se reabilitar.

23.4. A exclusdo de consorciado exige processo administrativo onde Ihe seja
assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditoério.

24. Da alteracao ou extingao do Consércio:

241. Alteracdo ou extingdo do contrato do Consorcio Intermunicipal de Saude da

Regiao do Alto Tapajos dependera de instrumento aprovado pela Assembleia Geral,
ratificado mediante lei por todos os entes consorciados, sendo que em caso de
extingéo:

24.1.1. Os bens, direitos, encargos e obriga¢des decorrentes da gestao associada
de servicos publicos serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servicos;

24.1.2. Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacio, 0os
entes consorciados responderao solidariamente pelas obrigagdes remanescentes,
garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram
causa a obrigacao.

24.2. Com a extingao, o pessoal cedido ao Consércio Publico retornara aos seus
orgaos de origem, e os empregados publicos terdo automaticamente rescindidos os
seus contratos de trabalho com o consorcio.

25. Disposicoes Gerais:

25.1. Nenhum municipio podera ser obrigado a se consorciar ou a permanecer
consorciado, sendo que a retirada do consorciado do Consoércio dependera de ato
formal de seu representante na Assembleia Geral, na forma previamente disciplinada
por Estatuto Social.

25.2. Os bens destinados ao Consoércio Intermunicipal de Saude da Regido do
Alto Tapajos pelo consorciado que se retira somente serao revertidos ou retrocedidos
no caso de expressa previsao do contrato de consorcio publico ou do instrumento de
transferéncia ou de alienacgéo.

25.3. A retirada n&o prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o consorciado
que se retira e o Consoércio Publico.

26. Disposic¢oes finais:

26.1. Apos a ratificagdo do presente Protocolo de Intengdes pelos municipios

signatarios, através de lei especifica, o Consoércio promovera a adequagéao do Estatuto
Social, permanecendo inalteradas as demais disposicoes.
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Ata de Assembleia Geral Extraordinaria n° 155 do Consércio Intermunicipal de Saide

da Regiiao do Alto Tapajos.

Aos 23 dias do més de maio de 2025, reuniram-se os prefeitos municipais dos municipios
membros do Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajés — CISRAT, na
sede do Consorcio sito 2 Rua do Araujo n° 264, Setor R, Alta Floresta — MT em Assembleia
Geral Extraordinaria, sob a dire¢io do presidente Prefeito Valdemar Gamba e demais
prefeitos e secretérios, constantes na lista de presenga. Verificado o quorum, sendo 0 mesmo
suficiente, as presengas foram registradas em livro proprio presentes a reunido o Prefeito do
Municipio de Alta Floresta, Valdemar Gamba. Vice-Prefeita do Municipio de Apiacas,
Fabiana Pessoa, Prefeito do Municipio de Carlinda, Fernando de Oliveira Ribeiro, Prefeito de
Nova Monte Verde, Edmilson Marino dos Santos, Secretario de Saude de Alta Floresta,
Marcelo Alécio da Costa, Secretaria de Saude de Nova Monte Verde. Thais Martins Paz,
Secretaria de Saude de Carlinda. Flaine Juviniano de Lima, Secretaria Executiva Lenir
Gerdnimo de Sousa, . Assessor Juridico Carlos Eduardo Furim, que assinaram o Livro de
Presenca correspondente, além dos demais que ali apuseram sua assinatura. Por
videoconferéncia, Secretaria de Saude de Paranaita, Andreia dos Reis, Prefeito do Municipio
de Nova Bandeirantes, Jodo Rogério de Souza, Secretario de Saude de Nova Bandeirantes,
Wilson Rodrigues “Brizola” de Aratjo, Prefeito de Paranaita, Osmar Antonio Moreira e
Contador Diony Lima. Vendo o quérum, a reunido foi aberta pela Secretaria Executiva. Deste
modo as 10h20 deu-se inicio a assembleia, com o fito de aprovar modificagdes no Protocolo
de Intengdes, para posterior envio as Camaras de Vereadores para ratificagdo mediante lei
municipal. Inicialmente o presidente apresentou a modificagdo, ja enviada com antecedéncia,
que consiste no seguinte: OITAVA ALTERAC A0 DO PROTOCOLO DE INTENCOES
CONTRATO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO ALTO
TAPAJOS Que entre si firmam os municipios de ALTA FLORESTA, APIA CAS, CARLINDA,
NOVA BANDEIRANTES, NOVA MONTE VERDE E PA RANAITA, neste ato representados
por seus respeclivos Prefeitos Municipais, com o objetivo de compor regularmente o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO ALTO TAPAJOS, por
reconhecerem a importancia e a necessidade de melhoria na prestagdo de servigos publicos
na drea da savde, visando o saneamento de deficiéncias de gestdo dos gastos na drea de sua
abrangéncia, com a gdo¢do de modelos de gestdo associada de servigcos publicos, bem como
auxiliar os municipios participantes a imprimir maior economicidade, celeridade e eficiéncia
nas aquisi¢oes de pj{'_odﬁfbs._g servigos de sua competéncia, e. CONSIDERANDO os termos
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Federal e os Municipios disciplinardo por meio de lei os consércios publicos e 0s CONVENios
de cooperagdo entre os entes federados, autorizando a gestdo assoc iada de servi¢os publicos,
bem como a transferéncia total ou parcial de encargos, servi¢os, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servicos transferidos”; CONSIDERANDO a regulamentagdo do dispositivo
por meio da Lei Federal n® 11.107/2005 e do Decreto Federal n. 6.017/2007 que “dispoem
sobre normas gerais para a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
contratarem consorcios puiblicos para a realizagdo de objetivos de interesse comum e da
outras providéncias”; CONSIDERANDO os objetivos, principios e diretrizes do Sistema
Unico de Saude (SUS) expostos nas Leis Federais n° 8.080/1990 e &8.142/1990;
CONSIDERANDO a decisdo politica adotada pelos Municipios que compoem a Regido do
Alto Tapajés em integrar o Consorcio Publico para atuacdo conjunta na drea da satde.
CONSIDERANDO a necessidade de ajustar o Protocolo de Intengoes, convertido em
Contrato do Consércio, alterado em 25/04/2024, conforme requisitos da Lei Federal n°
11.107/2005 e do Decreto Federal n° 6.017/2003, e ainda diante das novas necessidades dos
municipios participantes, convalidando ainda as deliberacdes ja definidas em Assembleias
Gerais, com as adequacdes para atender as necessidades operacionais do Consorcio
Intermunicipal de Saide da Regido do Alto Tapajos; RESOLVEM OS SUBSCRITORES
ALTERAR O PROTOCOLO DE INTENCOES FIRMADO EM 25/04/2024. C ONVALIDANDO
OS ATOS ATE ENTAO PRATICADOS, MEDIANTE A SUBSCRICAO DO PRESENTE
PROTOCOLO DE  INTENCOES/CONTRATO  CONSOLIDADO SUBSTITUTIVO.
FIRMANDO-O MEDIANTE AS SEGUINTES CLAUSULAS E CONDICOES: Os municipios
que integram e que poderdo integrar o Consorcio Intermunicipal de Satide da Regido do Alto
Tapajés, através de seus Prefeitos, reunidos em Assembleia Geral, resolvem firmar o
presente Protocolo de Intengoes substitutivo com o objetivo de alterar alguns termos do
Protocolo de Intengdes alterado em 25/04/2024, pelo qual estd legitimado o Consorcio
Intermunicipal de Satide da Regido do Alto Tapajos, de acordo com a Lei Federal n’
11.107/2007 e com o Decreto n°® 6.017/2007, que dispde sobre normas gerais de atribuigoes e
de contratagdo de consorcios publicos: 1. Da denominagdo, as finalidades, o prazo de
duragdo e sede: 1.1. O consércio de municipios denominar-se- CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO ALTO TAPAJOS. 1.2. O Consdrcio
Intermunicipal de Saude da Regsc‘io do Alto Tapa)'év tem por finalidade, além de outras que
vierem a ser definidas postersormeme em A&sembleta Geral: 1.2.1. Ser instancia de

reg:onah‘facao das agoes* de wua’e ‘coerentes com 0s principios do SUS-Sistema Unico de
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Saide:  1.2.2. Viabilizar investimentos de maior complexidade que aumentem d
resolutividade das acdes e servigos de saiide na drea de abrangéncia do Consorcio,
priorizando, dentro do possivel, a resolutividade instalada; 1.2.3. Garantir o controle
popular no setor de saude da regido, pela populagdo dos entes consorciados; 1.2.4.
Representar o conjunto dos entes que o integram em assunlos de interesse comum, perante
quaisquer outras entidades publicas ou privadas; 1.2.5. Racionalizar os investimentos de
compras, bem como os de uso de servi¢os de saiide da regido de abrangéncia do Consorcio;
1.2.6. Planejar, adotar, contratar e execular programas e medidas destinadas a promover a
satide dos habitantes dos entes consorciados e implantar servigos: 1.2.7. Realizar compra de
medicamentos, equipamentos e material de consumo através de compra agregada com
entrega programada, utilizando-se de processo de licitagdo ou pregdo eletrénico;, 1.2.8.
Proporcionar suporte as administragoes dos entes consorciados em projetos de
desenvolvimento regional e de implantagdo de nas estruturas hospitalares; 1.2.9. Firmar
convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, contratos de programa receber auxilios,
contribuicdes e subvengdes de outras institui¢oes, entidades privadas, 6rgdos governamentais
ou entes consorciados; 1.2.10. Adquirir e ou receber em doagdes bens que entender
necessdrios ao seu pleno funcionamento; 1.2.11. Receber bens moveis e/ou imoveis mediante
convénio, contrato, termo de cessdo de uso ou qualquer outro instrumenio previsto em lei,
sob qualquer regime adequado as finalidades do Consorcio, dos entes consorciados,
entidades sem fins lucrativos ou oulras pessoas juridicas de direito publico; 1.2
Gerenciar e executar servigos de construgdo, conserva¢do e manutengdo de estruturas
hospitalares; 1.2.13. Compartilhamento e/ou uso em comum de instrumentos e equipamentos,
inclusive de gestdo, de manuteng¢do, de informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de
licitagdo e de admissdo de pessoal; 1.2.14. Prestar servicos puiblicos, na drea da saude, em
regime de gestdo associada com entes consorciados, por meio de contrato de programa;
1215 Receber dos entes consorciados servidores, sob qualquer regime previsto em lei que
adequado as finalidades do Consorcio. 1.3. O prazo de durag¢do do Consorcio é
indeterminado, enquanto possua no minimo 2(dois) entes consorciados. 1.4. 4 sede e foro do
Conséreio ficam localizados na cidade e comarca de Alta Floresta, podendo ser(em)
alterado(s) com observdncia dos preceitos contidos no Estatuto da entidade, mediante
decisdo da Assembleia Geral, e o atual enderego, na Rua do Araivjo n” 264, Setor RI, Alta
Floresta — Mato Grosso. 1.4.1. Ndo havendo mudanga de municipio, a mudanga de enderego
em face de modificagdo da naﬁﬁﬁ*eza juridica de ocupagdo, aquisi¢do ou locagdo de oulro

imével, seja a que titulo for, pode sef realizada por Resolucdo adreferendum da Presideéncia.
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100 2. Identifica¢do dos entes da Federagdo que integram o Consorcio, possibilidade da inclusdo
101 de novos associados, prazo para subscri¢do do protocolo de intengoes: 2.1. O Consorcio
102 Intermunicipal de Saiude da Regido do Alto Tapajos é constituido atualmente pelos
103 municipios de Alta Floresta, Apiacds, Carlinda, Nova Bandeirantes, Nova Monte Verde e

04  Paranaita. 2.2. A qualquer momento e a critério do Conselho de Prefeitos, é facultado o
105  ingresso de novos socios no consorcio, através de termo aditivo, firmado entre o Presidente
106 do Consdrcio e o prefeito do municipio ingressante. 2.3. O prazo de subscri¢do do Protocolo
107 de Intengdes serd de até 2(dois) anos, e o ingresso de novos participes dependerd de
108 aprovagdo da Assembleia Geral e autorizagdo legislativa da respectiva Camara de
109 Vereadores do municipio ingressante. 3. Area de atuagdo: 3.1. A drea de atuag¢do do
110 Consérecio Intermunicipal de Saiude da Regido do Alto Tapajos é formada pela soma das
11 superficies territoriais dos municipios consorciados, constituindo uma unidade territorial,
112 inexistindo limites intermunicipais para a finalidade a que se propoe. 4. Personalidade
113 juridica: 4.1. O Consorcio Intermunicipal de Savide da Regido do Alto Tapajos tera a forma
114 de associagdo publica, com personalidade de direito publico e natureza autdrquica,
115 adquirindo personalidade juridica com a conversdo do presente Protocolo de Intengoes em
116 Contrato de Consércio, mediante a ratificagdo por lei de no minimo 2 (dois) dos entes
117 subscritores, sem prejuizo dos demais que venham posteriormente integrd-lo, nos termos do
118 art. 6° §4° do Decreto Federal n° 6.01 7/2007. deste Protocolo de Inten¢des e do Estatuto.
119 4.2. Nas hipdteses de criagdo, fusdo, incorporagdo ou desmembramento que atinjam
120 municipios consorciados ou subscritores deste Protocolo de Intengdes, 0s novos municipios
121  serdo automaticamente submetidos —como consorciados. 5. Critérios para a
122 representatividade do Consorcio Intermunicipal de Satide da Regido do Alto Tapajos perante
123 outras esferas de governo: 3.1. Ao presidente do Consércio Intermunicipal de Saide da
124 Regido do Alto Tapajos compele representar 0s integrantes, em assuntos de interesse comum,
125  perante quaisquer oulras entidades de direito publico ou privado, nacionais ou
126 internacionais, representar o Consorcio ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente,
127  podendo firmar contratos, convénios e oulros instrumentos de interesse do Consércio, bem
128  como constituir procuradores “ad negotia’ e “ad juditia”. 6. Normas de convocagdo e
129 funcionamento da Assembleia Geral, inclusive para elaboragdo, aprovagdo e modificag¢do do
130 estatuto: 6.1. Os municipios que integram o Consorcio Intermunicipal de Saide da Regido
131 do Alto Tapajés terdo direito a sua representatividade de forma igualitaria, conforme ja
132 apresentado do Estatuto Social, aprm’ada em ASS‘embteza Geral, e terdo voto desde que quites

133 com seus compromums fmancefros gonm C omorCm e demais obﬂgagoes“ estatutdrias, 9endo
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membros titulares os Prefeitos Municipais, e membros suplentes, os Vice-Prefeitos ou
Secretdrios Municipais de Saiide, que terdo voz e voto na falta daqueles, mediante mandato,
admitido o mandato verbal inequivoco dirigido pelo titular ao presidente. 6.2. A Assembleia
Geral serd convocada pelo Presidente do Consércio, sempre que houver pauta pard
deliberagdo e, extraordinariamente, quando convocado por no minimo 1/5 (um quinto) de
seus membros, ou pelo Conselho de Prefeitos ou pelo Presidente. 6.3. A reunido ordindria
deverd ser comvocada com antecedéncia de no minimo 8 (oito) dias, e a Assembleia
Extraordindria deverd ser convocada com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis, e
publicada em jornal de circulagdo regional. 6.4. O Estatuto Social somente podera ser
alterado pelo voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos membros presentes na Assembleia Geral,
em reunido especialmente convocada para esta finalidade, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um ter¢o nas
convocagdes seguintes, respeitado o intervalo minimo de 30 (trinta) minutos enire as
convocacoes. 7. Assembleia Geral e forma de deliberacdo: 7.1. A Assembleia Geral é a
instancia mdxima de decisdo do Consércio Intermunicipal de Satde da Regido do Alto
Tapajés, sendo que o voto de cada titular serd singular, independentemente dos investimentos
feitos no Consércio, onde cada ente consorciado terd direito a 01 (um) voto. 7.2. Havendo
consenso entre seus membros, as deliberagdes poderdo ser efetivadas através de aclamagao.
7.3 As decisdes serdo tomadas por maioria simples dos municipios associados presenies. 8.
Eleicdo e durag¢do do mandato do representante legal do Consércio: 8.1. O Consorcio
Intermunicipal de Savide da Regido do Alto Tapajos serd representado pelo Conselho Diretor,
composta por Presidente, 1° Vice-Presidente e 2° Vice-Presidente, eleitos em Assembleia
Geral pelo Conselho de Prefeitos, dentre seus integranies, em escrutinio secrelo para
mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reelei¢do, mantendo-se o Conselho Diretor
eleito em caso de altera¢do do Protocolo de Intengdes que ndo implique em constituigdo de
nova pessoa juridica. 8.2. Havendo uma tunica chapa a elei¢do poderd ocorrer por
aclamagdo, e no caso de empate, proceder-se-d novo escrutinio e persistindo a situagdo a
escolha serd mediante sorteio. 8.3. Os membros da Diretoria ndo receberdo remuneragdo a
qualquer titulo pelo exercicio do cargo. 9. O numero, as formas de provimento e a
remuneracdo dos cargos em comissdo, dos empregados do Consodrcio e os casos de
contratagdo tempordria: 9.1. O Consdrcio dispord de um quadro de pessoal composto por
empregados publicos lotados em cargos ‘comissionados, emp?egos' publicos concursados ou
contratados temporariamente, conjorme Re‘g\uiamemagao que estabelécerd o _numero, as

formas de provimento e o salario dos emprega);’ua publicos nos rer‘mos do art. 4“ IX, da Lei
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11.107/2005, e ainda por servidores publicos municipais cedidos ao Consorcio.  9.2. Os
empregados em cargo de confian¢a sdo de livre nomeagdo e exoneragdo do Presidente do
Consércio. 9.3. Os Cargos Comissionados (CC) serdo ocupados por profissionais de nivel
médio ou superior, conforme Quadro de Cargos e Saldrios, respeitados critérios técnicos,
sendo de livre admissdo e exoneragdo. 9.3.1. Os Cargos Comissionados serdo: Secretaria(o)
Executiva(o), Secretdrio(a) Adjunto(a), Assessor(a) Juridico(a), Assessor(a) Contabil,
Diretores Hospitalares, Diretores Técnicos, Gerente de Compras e Licitagdes, Gerentes,
Coordenadores, Superintendentes e Encarregados.  9.4. Os empregos publicos ndo
comissionados serdo ocupados para exercicio da fungdo publica por meio de um contrato de
trabalho regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, que obedecerd a critérios de
selecdo de acordo com o Plano de Cargos e Salarios e compreendem as seguintes categoriais
profissionais, sem prejuizo da inclusdo de outras necessdrias, e de profissionais de outras
dreas de atuagdo em cada categoria, mediante resolu¢do: 9.4.1. Médico: Clinica Cirurgica,
Clinica Médica, Gastroenterologia, Urologia,  Oftalmologia, Otorrinolaringologia,
Ginecologia/obstetricia, ~ Mastologia, — Cardiologia, Anestesiologia,  Endocrinologia,
Neurologia, Endoscopia Digestiva, Ortopedia, Radiologia e Diagndstico por Imagem e
Angiologia, etc;  9.4.2. Assistente Social, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeula,
Fonoaudidlogo, Nutricionista, Odontdlogo, Bidlogo, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional, etc;
0 4.3 Atividades Auxiliares de Satide: Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Patologia Clinica,
Citotécnico, Técnico de Enfermagem, Técnico de Patologia Clinica e Técnico de Radiologia e
Técnico de Laboratério, etc. 9.4.4. Técnico administrativo (niveis superior e médio), elc,
9.4.5. Servi¢os Gerais, etc. 9.5. A(O) Secretdria(o) Executiva(o) é um cargo de conflanga da
Presidéncia, cuja escolha é por indicagdo do presidente e submetida a aprovagdo da
Assembleia Geral, respeitado o quérum para alteragdo do Estatuto, conforme item 6.4. 9.6.
O regime de trabalho dos empregados do Consércio Intermunicipal da Regido do Alto
Tapajés é o da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, que obedecerd a teste de selegdo,
se necessdrio. de acordo com o Plano de Cargos e Saldrios e ao que determina o art. 6° § 2°
da Lei 11.107, de 6 de abril de 2005. 9.7. O Plano de Cargos e Saldrios serd estabelecido
pelo presidente do Conselho Diretor por meio de resolugdo, contendo os cargos em comissdo
e seu niimero, vagas de empregados, atribui¢des, carga hordria, saldrio bdsico, gratificagoes
e a remuneragdo dos comissionados e empregados do Consdrcio, bem como os casos de
contratagdo tempordria, serd proposto pela Secretaria Executiva e submetido ao Conselho de
Prefeitos. 9.7.1. As atualizagdes sa]ﬁqf}\an hri)f’ireses de concessdo de didrias, indenizagdo de
despesas e _e{)/ﬁcessc‘io de e.vg_zzf'ﬁdis Agﬁmfﬁ;aco*es ou_beneficios serdo-estabelecidas pela
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202 Presidéncia por meio de resolugdo. 9.8. O niimero de vagas serd limitado a demanda
203 administrativa do Consércio e a remuneragdo obedecerd a média paga pelo mercado a
204  profissionais equivalentes. 9.9. A Diretoria estabelecerd através de resolugdo, os casos de
205  excepcional interesse publico para contratagdo de pessoal por tempo determinado
206  objetivando atender as necessidades tempordrias, de excepcional interesse puiblico e
207  execucdo de agdes especializadas, como por exemplo, a execugdo de estudos, projetos
208  especificos, atendimento a obrigagdes assumidas por for¢a de convénios, 1ermos, acordos,
209 hem como para substitui¢bes tempordrias, casos em que 0 numero de funciondarios
210 contratados deverd ser o minimo necessdrio para atender a exigencia do momento. 9.10. Os
211 municipios consorciados ou os com eles conveniados poderdo ceder-lhe servidores, na forma
212 e condi¢des da legislagdo de cada um. 9.11. Os servidores cedidos permanecerdo no seu

3 regime origindrio, somente lhe sendo concedidos adicionais ou gratificagdes nos termos e
214 valores previstos na pactuagdo com o atual consorcio. 9.12. O pagamento de adicionais ou

5 gratificagdes ndo configura vineulo novo do servidor cedido, inclusive para a apuragdo de
216  responsabilidade trabalhista ou previdencidria. ~ 9.12.1. Na hipotese de o municipio
517 consorciado assumir o oOnus da cessdo do servidor, lais pagamenltos poderao ser
518 contabilizados como créditos habeis para operar compensagdo com obrigagdes previstas no
219 contrato de rateio. 10. Contrato de gestdo, termo de parceria, gesldo associada de servigo

220  publico e contrato de programa: 10.1. O Consorcio Intermunicipal de Saide da Regido do

[S]
2

Alto Tapajos poderd firmar contrato de gestdo obedecendo, no que couber, os termos da Lei
222 9.649/1998, e celebrar termo de parceria, na forma da Lei n°9.790/1999, ficando a cargo da
3 Diretoria a elaboragdo dos mesmos, submetidos a aprecia¢do da Assembleia Geral,
224 especialmente convocada para tal finalidade. 10.2. Tanto o contrato de gestdo como o lermo
225 de parceria, serdo considerados aprovado mediante volo concorde dos integrantes do
226  Conselho de Prefeitos, nos termos do estatuto do consorcio. 10.3. Fica permitida a gestdo
227 associada de servigos publicos entre o Consorcio Intermunicipal de Satide da Regido do Alto
228  Tapajés e os entes consorciados, para a execugdo de atividades relacionadas as finalidades
229 do Conséreio, devendo o contrato de programa atender as exigéncias da Lei 11.107/2005 e
230 do Decreto 6.017/2007. 11. Direitos e obrigagdes dos consorciados: 11.1. Além dos direitos
231 dos consorciados previstos no Estatuto Social, 0s consorciados adimplentes com suas
232 obrigagdes poderdo exigir dos demais inlegrantes 0 pleno cumprimento das clausulas do
233 contrato estabelecidas no Estatuto e nos contratos firmados. 11.2. O municipio poderda se
234 retirar do consércio com prévia autorizagde da respectiva Camara Municipal e desde que
235 participe sua inten¢do com prazo ﬁi;;iE'"aﬂqézrior a 90 (moventa) dias. 11.3. Eica a cargo do
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Conselho de Prefeitos acertar os termos da redistribuicdo dos custos da execug¢do dos
programas ou projelos de que participa o retirante, devendo 0s cuslos respeitar a
proporcionalidade da representatividade no Consorcio. 11.4. Poderdo ser excluidos do
quadro social, apds o devido processo legal e submetido a Assembleia Geral, os socios que
ndo incluirem em seus orcamentos, a dotagdo devida ao Consorcio, ou tornarem-se
inadimplentes, sem prejuizo de arcar com as obrigagdes ja assumidas, as obrigagoes ja
realizadas. 11.5. Além de outras ja previstas neste instrumento, constituem obrigagoes dos
Municipios Consorciados: 11.5.1. Assegurar parte dos recursos financeiros municipais para
o desenvolvimento, implanta¢do e manutengdo do Consorcio Intermunicipal de Saude da
Regido do Alto Tapajos; 11.5.2. Dar suporte técnico e juridico na implantagdo,
acompanhamento e desenvolvimento do Consércio Intermunicipal de Saide da Regido do

Alto Tapajos; 11.5.3. Captar recursos federais junto ao Ministério da Satide e outros 0rgdos

financiadores, para o0 desenvolvimento, implantagdo e manutengdo do Consorcio

Intermunicipal de Satde da Regido do Alto Tapajés; 11.5.4. Cumprir com pelo menos 70%
du Assisténcia Bdsica de sua responsabilidade, e demonstrar planejamento de aumento desta
meta inicial programada; 11.5.5. Estabelecer procedimentos administrativos e financeiros
para assegurar 0s repasses dos recursos financeiros para o funcionamento do Consorcio

Intermunicipal de Saide da Regido do Alto Tapajés; 11.5.6. Ceder recursos humanos,

financeiros, materiais, equipamentos; 11.5.7. Inserir no or¢amento e plano municipal, a

criagdo, o desenvolvimento, a implantagdo e manutengdo do Consércio Intermunicipal de
Saiide da Regido do Alto Tapajés. 12. Numero de volos que cada consorciado: 12.1. O voto
de cada titular serd singular. 13. Participagdo de representantes da sociedade civil nos
orgdos colegiados do Consorcio Intermunicipal de Satide da Regido do Alto Tapajos: 13.1. E
assegurada a participagdo de representantes da sociedade civil, das empresas e institui¢oes
publicas de outras esferas de governo na Assembleia Geral do Consorcio, assegurada em
qualquer caso a participagdo de membros dos Conselhos Municipais de Saude dos entes
locais participantes do Consorcio, sem direito a voz sem a solicita¢do da presidéncia, ou volo
em qualquer hipdtese. 14. Publicidade do Protocolo de Inten¢des e demais atos: 14.1. O
Consoércio Intermunicipal de Saiide da Regido do Alto Tapajés deverd obedecer ao principio
da publicidade, tornando publicas as decisdes que digam respeito a lerceiros e ds de
natureza orcamentdria, financeira ou contratual, inclusive as que digam respeito a admissdo
de pessoal, bem como permitindo que qualquer do povo tenha acesso a suas reunioes e aos
documentos que produzir, Salva,(_:'nos termos-da lei, os considerados sigilosos por prévia e
motivada decisdo, observada a legislacdo aplicada na espécie. ;14‘_2\._"() Protocolo de
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Intengdes serd publicado na imprensa oficial, podendo ser de forma reduzida, desde que a
publica¢do indique o local e o sitio da rede mundial de computadores — internet em que se
poderd obter seu texto integral. 15. O Contrato de Consorcio do Consércio Intermunicipal
de Saiide da Regido do Alto Tapajos: 15.1. O Protocolo de Intengoes se tornard o contralo
de consércio do Consércio Intermunicipal de Satide da Regido do Alto Tapajos com a
ratificagdo, mediante lei, do presente por cada ente participanie, sendo que a recusa ou
demora na ratifica¢do ndo poderd ser penalizada. 15.2. A ratificagdo pode ser realizada com
reserva que deverd ser clara e objetiva, preferencialmente vinculada a vigéncia de cldausula,
pardgrafo, inciso ou alinea do Protocolo de Intengbes, ou que imponha condi¢des para a
vigéncia de qualquer desses dispositivos. 15.3. Caso a lei do municipio preveja reservas, a
admissdo do municipio no Consércio dependerd da aprovagdo pela Assembleia Geral. 15.4.
Considera-se celebrado o contrato de consércio publico apos ratificado por 1/3 (um tergo)
dos signatdrios do Protocolo de Intengdes, sem prejuizo de que os demais venham a fazé-lo
posteriormente. 15.5. A ratificagdo realiz zada apos 2(dois) anos da primeira subscri¢do do
protocolo de intengdes dependerd da homologag¢do da assembleia geral. 15.6. Dependerd de
alteragdo do contrato o ingresso de novos municipios limitrofes aos municipios consorciados,
ndo mencionados no Protocolo de Intengdes como possivel integrante do consorcio. 15.7. E
dispensavel a ratifica¢do para o municipio que, antes de subscrever o Protocolo de Intengoes,
disciplinar por lei a sua participagdo no Consorcio Publico, de forma a poder assumir todas
as obrigacdes previstas no Protocolo de Intengoes. 16. Do Patriménio e dos Recursos
Financeiros: 16.1. O patriménio do Consdrcio Intermunicipal de Satde da Regido do Alto
Tapajos serd constituido pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo. 16.2. Os
recursos financeiros do Consorcio constifuem-se na remuneracdo dos proprios servigos; dos
auxilios, contribui¢des e subvengdes concedidas por entidades publicas ou particulares; dos
contratos, convénios e ou parcerias com outras entidades publicas ou privadas; das rendas
de seu patrimonio; os saldos de exercicio; as doagoes ¢ legados; o produto de alienagdo de
seus bens; o produto de operagdo de crédito; as rendas eventudis, inclusive as resultantes de
depésitos e de aplicagoes de capitais e 0s valores retidos a titulo de Imposto de Renda das
pessoas juridicas ou fisicas prestadoras de servigos ao Consorcio; outras retengoes fiscais
permitidas em lei; da aplicagdo de multas decorrentes de inadimplemento contratual de
terceiros. 16.3. Todas as transferéncias de recursos financeiros para o Consorcio devem
estar consignadas nos Fundos de Satide, sendo vedado repasse direto ao Consorcio enquanto
ndo autorizado em lei federal. 16.3.1. O municipio consorciado recebe o recurso da Unido

ou do Estado, fundo a fundo e auronza a transferéncia para o Comércm Intermunicipal-de
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Satide da Regido do Alto Tapajos. de acordo com o previsio no Contrato de Rateio. 17. Do
Estatuto Social: 17.1. O Consércio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajos é
organizado por Estatuto Social cujas disposigoes, sob pena de nulidade, deverdo atender a
todas as cldausulas previstas no Protocolo de Intengdes e do contrato constitutivo. 17.2. As
alteragdes estatutdrias previstas neste protocolo serdo aprovadas pela Assembleia Geral
devidamente convocada para este fim. 17.3. As alteragées estatutdarias produzirdo seus
efeitos mediante publicagdo na imprensa oficial, podendo ser de forma resumida, desde que a
publicagdo indique o local e o sitio da rede mundial de computadores - internet em que se
poderd obter seu texto integral. 17.4. O Consércio Intermunicipal de Saiide da Regido do
Alto Tapajos terda a seguinte estrulura basica: 17.4.1. Conselho Diretor 17.4.2. Conselho
Fiscal 17.4.3. Conselho Intermunicipal de Savde 17.4.4. Secretaria Executiva 17.5. Os
membros do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal e do Conselho Intermunicipal de Satide
ndo fardo jus a qualquer remuneragdo. 17.6. O Conselho Diretor é constituido pelos
Prefeitos dos Municipios Consorciados. 17.6.1. O Presidente do Conselho Diretor tem que
ser um membro nato do Conselho, eleito pelos seus pares para um mandato de 02 (dois) anos.
17.6.2. O Presidente do Conselho Diretor podera ser reeleito apds a prestagdo e aprovagao
das contas da gestdo anterior. 17.6.3. Na mesma ocasido e nas mesmas condi¢oes do
pardgrafo anterior, serdo escolhidos os 1° Vice-Presidente e 2° Vice-Presidente. 17.6.4. O
Presidente e os Vice-Presidentes do Conselho deverdo ser referendados pela Assembléia
Geral. 17.7. O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controle social e de fiscalizag¢do constituido por
um representante de cada Conselho Municipal de Satide a serem indicados pelas respectivas
entidades. 17.7.1. O Conselho Fiscal serd presidido por um de seus membros, eleito atraveés
de escrutinio secreto para o mandato de 01 (um) ano, apés a apreciagdo de conlas do
mandato anterior, sendo permitida a reelei¢do por uma vez, em mandato consecutivo. 17.7.2.
Na mesma ocasido e condi¢des do pardgrafo anterior, serdo escolhidos o Vice-Presidente ¢ 0
Secretdrio do Conselho. 17.7.3. Os membros do Conselho F iscal poderdo ser mantidos ou
renovados anualmente pelos respectivos Conselhos Municipais de Savide. 17.8. O Conselho
Intermunicipal de Saiide do Consorcio ¢ o 6rgdo que tem por finalidade assegurar a
execucdo das politicas e agoes prestadas no Consércio. 17.8.1. O Conselho Intermunicipal
de Savide é constituido pelos Secretdrios Municipais de Satide dos municipios consorciados.
17.8.2. O Conselho Intermunicipal de Saide reunir-se-a sempre que entender necessario,
mediante solicitagdo de no minimo-1/3 (um ter¢o) de seus membros. 18. Da gestdo do
Consércio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajos: 18.1. Os consorciados
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respondem Subszdrar:amenre pelas- oﬁz‘gﬂgﬁes do Consércio Publico, sendo que seus
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338  dirigentes ndo responderdo pessoalmente pelas obrigagioes contraidas, mas responderdo
339 pelos atos praticados em desconformidade com a lei, os estatutos ou decisdo da Assembleia
340  Geral. 18.2. Para cumprimento de suas finalidades. o Consorcio, além das atribui¢des ja
341 estabelecidas no Estatuto Social poderd ser contratado pela administragdo direta ou indireta
342 dos municipios consorciados, dispensada a licitagdo; 19. Do Regime Contabil e Financeiro:
343 19.1. A execugdo das receitas e das despesas do Consorcio deverad obedecer as normas de
344 direito financeiro aplicaveis as entidades publicas. 19.2. O Consércio Intermunicipal de
345  Saude da Regido do Alto Tapajos esta sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e
346  patrimonial pelo Tribunal de Contas compelenie para apreciar as conltas do seu
347 representante legal, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das
348 despesas, atos, contratos e renuncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser
349 exercido em razdo de cada um dos contratos que os entes da Federagdo consorciados vierem
350  a celebrar com o Consércio Publico. 20. Do Contrato de Rateio: 20.1. Contrato de Rateio é
351 o instrumento juridico formal que define as responsabilidades econémico-financeiras por
352 parte de cada consorciado e a forma de repasse de recursos de cada participante, para a
353 redlizagdo das despesas do Consércio Publico. 20.1.1. O Contrato de Rateio pressupde a
354 elaboragdo de uma Programagdo Pactuada Consorcial — PPC, das demandas locais,
355  baseadas nas necessidades reais e do perfil epidemiologico da populagdo. 20.2. Os entes
356 consorciados somente entregardo recursos financeiros ao consorcio publico mediante
357 contrato de rateio. 20.3. O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro,
358  com observdncia da legislacdo or¢amentdria e financeira do ente consorciado contratante e
359 depende da previsdo de recursos or¢amenldrios que suportem o pagamenio das obrigagoes
360  contratadas. 20.3.1. A forma e dura¢do da autorizagdo fica a cargo de cada Poder
361 Legislativo. 20.4. Constitui ato de improbidade administrativa, nos (ermos do disposto no arl.
362 10, inciso XV, da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992, celebrar contrato de rateio sem
363 suficiente e prévia dotagdo or¢amentdria, ou sem observar as formalidades previstas em Lel.
364 20.5. As cldusulas do contrato de rateio ndo poderdo conter disposi¢do tendente a afastar ou
365  dificultar a fiscalizagdo exercida pelos orgados de controle interno e externo ou pela
366  sociedade civil de qualquer dos entes da Federagdo consorciados. 20.6. Os entes
367  consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Consorcio, sdo partes legitimas parad
368  exigir o cumprimento das obrigagoes previstas no contralo de rateio. 20.7. Havendo
369 restricdo na realizagdo de despesas, de empenhos ou de movimentac¢do financeira, ou
370 qualquer outra derivada das normas de direito financeiro, o municipio c'(m.mrr.'fado‘
371 mediante notificagdo escrila, dew(d informd-la ao Consércio, upomando as medidas que
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tomou para regularizar a situagdo, de modo a garantir a contribui¢do prevista no contrato de
rateio. 20.8. A eventual impossibilidade de o municipio consorciado cumprir obrigacao
orcamentdria e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o Consércio a adotar
medidas para adaptar a execu¢do or¢amentdria e financeira aos novos limites. 20.9. E
vedada a aplicagdo dos recursos entregues por meio de contrato de rateio, inclusive os
oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o atendimento de despesas
classificadas como genéricas. 20.10. Entende-se por despesa genérica aquela em que a
execucdo orcamentdria se faz com modalidade de aplicagao indefinida. 20.11. Nao se

considera como genérica as despesas de adminisiragdo e planejamento, desde que

previamente classificadas por meio de aplica¢do das normas de contabilidade publica. 20.12.

O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo serd superior ao de vigéncia das dotagoes que
o0 suportam, com exce¢do dos que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em
programas e agdes contemplados em plano plurianual. 20.13. Com o objetivo de permilir o
atendimento dos dispositivos da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, o
Consércio deve fornecer as informagoes financeiras necessdrias para que sejam
consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de
forma a que possam ser contabilizadas nas contas de cada municipio na conformidade dos
elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos. 21. Da contratagdo do
consorcio por municipio: 21.1. O Consdrcio Intermunicipal de Satde da Regido do Alto
Tapajés poderd ser contratado por municipio consorciado, ou por entidade que integra a
administracdo indireta deste ultimo, sendo dispensada a licitagdo nos termos do art. 2°
inciso 11l da Lei no 11.107, de 2005. 21.2. O Contrato, preferencialmente, devera ser
celebrado sempre quando o consorcio fornecer bens ou prestar servicos para um
determinado municipio consorciado, de forma a impedir que sejam eles custeados pelos
demais. 22. Das licitagbes compartilhadas: 22.1. O Consorcio Intermunicipal de Savde da
Regido do Alto Tapajos poderd realizar licitagdo cujo edital preveja contratos a serem
celebrados pela administragdo direta ou indireta dos municipios consorciados, nos termos da
Lei 14.133/2021. 23. Da exclusGo de municipio consorciado: 23.1. A exclusdo de
consorciado s6 é admissivel havendo justa causa. 23.2. Além das que sejam reconhecidas em
procedimento especifico é justa causa a ndo inclusdo, pelo consorciado, em sua lei
orcamentdria ou em créditos adicionais, de dotagoes suficientes para suportar as despesas
que, nos termos do or¢amento do consorcio publico, prevé-se devam ser assumidas por meio
de contrato de rateio. 23.3. A exclusdo mencionada somente ocorrerd apos prévia suspensdo,
( .

periodo em que o municipio consorciado- poderd se reabilitar.  23.4, A exclusdo de
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consorciado exige processo administrativo onde lhe seja assegurado o direito a ampla defesa
¢ ao contraditério. 24. Da alteracdo ou extingdo do Consércio: 24.1. Alteragdo ou extingdo
do contrato do Consércio Intermunicipal de Savide da Regido do Alto Tapajos dependerd de
instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os enites
consorciados, sendo que em caso de extingdo: 24.1.1. Os bens, direitos, encargos e
obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servi¢os publicos serdo atribuidos aos
titulares dos respectivos servigos; 24.1.2. Até que haja decisdo que indique os responsaveis
por cada obrigagdo, os entes consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagoes
remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que
deram causa a obrigacdo. 24.2. Com a extingdo, o pessoal cedido ao Consorcio Publico
retornard aos seus orgdos de origem, e os empregados publicos terdo automaticamente
rescindidos os seus contratos de trabalho com o consércio. 25. Disposigdes Gerais: 25. I
Nenhum municipio poderd ser obrigado a se consorciar ou a permanecer consorciado, sendo
que a retirada do consorciado do Consorcio dependera de ato formal de seu representante na
Assembleia Geral, na forma previamente disciplinada por Estatuto Social. 25.2. Os bens
destinados ao Consércio Intermunicipal de Saude da Regido do Alto Tapajos pelo
consorciado que se retira somente serdo revertidos ou retrocedidos no caso de expressa
previsdo do contrato de consorcio publico ou do instrumento de transferéncia ou de
alienagdo.  25.3. A retirada ndo prejudicard as obrigagdes ja constituidas entre 0
consorciado que se retira e o Consorcio Puiblico. 26. Disposigdes finais: 26.1. Apos a
ratificacdo do presente Protocolo de Intengoes pelos municipios signatarios, através de lei
especifica, o Consorcio promoverd a adequagdo do Estatuto Socidl, permanecendo
inalteradas as demais disposi¢des. Alta Floresta - MT, 21 de maio de 2025. Aberto a
discussdo, os presentes aprovaram as modificagoes, ficando assim definido e aprovado por
todos que cada municipio encaminhe o Protocolo de Intengdes as suas Camaras Municipais.
Por fim as 10h30 foi dada por encerrado a presente assembleia geral extraordinaria € nao
havendo mais nada a tratar eu, Lenir Geronimo de Sousa, na qualidade de Secretaria
Executiva, lavrei a presente ata que vai por mim, e pelo presidente do CISRAT, impressa ¢

assinada e demais constantes na lista de presenca.
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MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 37.465,556/0001-63

JUSTIFICATIVA

Apraz-nos encaminhar a Vossas Exceléncias para exame e indispensavel
aprovacgao o incluso Projeto de Lei n.°1.223/2025, de nossa iniciativa, que em sumula:
“RATIFICA AS MODIFICACOES REALIZADAS NO PROTOCOLO DE INTENCOES DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO ALTO TAPAJOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM OS MUNICIPIOS DE ALTA FLORESTA/MT, APIACAS/MT,
CARLINDA/MT, NOVA BANDEIRANTES/MT, NOVA MONTE VERDE/MT, E
PARANAITA/MT, VISANDO A MODERNIZACAO E APERFEICOAMENTO DA ESTRUTURA
DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO ALTO TAPAJOS A
REALIZAGAO DE SUAS ATIVIDADES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”.

Os membros do Consorcio Intermunicipal de Salde deliberaram sobre a
necessidade de modernizacdo e aperfeicoamento do documento constitutivo do Consorcio
Intermunicipal de Satide da Regiao do Alto Tapajos, através de uma modificagdo completa
de sua redagdo, sem que tal signifique a diminuicdo da area de atuagio ou os fundamentos
que justificaram a sua criagao.

Sendo sabido que a aquisi¢do de bens e servigos em maior escala sdo vantajosos
para a Administragdo Publica, viabilizando inclusive a aquisicao de bens e servigos que
individualmente poderiam ser eventualmente invidveis em razdo do preco e da demanda, a
decisdo dos prefeitos dos municipios consorciados foi a de aperfeicoar a estrutura e
modernizar o instrumento de constituicdo, a fim de que o CISRAT esteja pronto para
enfrentar os crescentes desafios da saude publica regional.

Assim, a substituicdo do texto por outro, inspirado em estruturas e solugdes que
tem funcionado no enfrentamento dos desafios aludidos em termo de sauide regional e que
tem se revelado exitosos, & um passo necessario, do qual concordaram os gestores dos
municipios consorciados.

Diante do exposto, encaminhamos o presente Projeto de Lei a esta Egrégia Casa
Legislativa, e solicitamos aos Nobres Edis, que a matéria ora encaminhada, seja analisada e

estudada, e obtenha deliberacao favoravel em sua integra.

Reiteramos as Vossas Exceléncias a nossa expresséo de grande estima e apreco.
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